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INFORME DE AVANCE Y EJECUCION DE LA CUO%A N° 1
DEL MES DE JUNIO DE 2025 :

CORRESPONDIENTE AL =
CONTRATO. 1.330.17.13-7559
DEL 2025
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PROFESIONAL CONTRATISTA
LORENA ARANZAZU RAMIREZ
CC. 66.933.474 DE VIJES VALLE.

SUPERVISOR DEL CONTRATO

MARA ABELLA GOMEZ
C.C. 86.817.800

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTEN!BLE
VALLE DEL CAUCA ‘

19 DE JUNIO DEL 2025




INTRODUCCION: EWF’ siguiente informe ejecutivo tieng como propdsito, presentar de
manera detallada Iasr%»actlwdades que se desarroilaron durante el mes de JUNIO 2025,
lo anterior dando cumpllmlento a las actividades asignadas por el supervisor del
contrato, para esto-se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotogréafico, para Ia“"ejecucién del contrato con un plan de trabajo organizado y
relac:lonadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN
LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO - VALLE EN
RUTA ALA DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA.

ACT!VIDADES Y OBL[GACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Brmdar asesoria profesional en los procesos juridicos que deben
realizar los equipos de trabajo de la Secrearia de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

e Apoyé ‘la caLbamtamon continua dentro del equipc al explicarles a mis
compafieros ¢omo funciona la plataforma SIA Observa. Esta colaboracién no
solo mejord l_ga eficiencia del equipo, sino que también asegurd que todos
estuviéramos ‘al tanto de las herramientas y sistemas que utilizamos para la
gestion y el seguimiento de los proyectos.
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ACTIVIDAD 2. Apoyar los procesos precontractuales- y

postcontractuales, en sus diferentes modalidades, segin como se requieran en el
marco del proyecto.

e Apoye en los procesos precontractuales, contractua!es como fue el cargué de
documentos para rendir en SIA OBSERVA de cada contratlsta de acuerdo con la
matriz de Excel proporcionada por la Doctora Mara Abella garantizando el

cumplimiento normativo y la transparencia en los procesos de contratacién
publica.

o Realice la revisién de la informacion sumsn:strada en _un archivo Excel que
contenia los datos necesarios para la contratacion, asi como de las carpetas
individuales que me entregaron organizadas, las cuales lnciwan informes de
ejecucion, informes de supervisién, documentos soporte como facturas, actas de
inicio, cierre y pago final. Verifiqué en la plataforma SIA Observa que eI numero
de contrato registrado en el Excel coincidiera con el de cada carpeta y que toda
la documentacion requerida estuviera cargada. También re\nse que los informes
mensuales estuvieran completos, los descargué y postenormente fos cargué uno
a uno en la plataforma junto con las actas necesarias para la liquidacion y
terminacion del proceso. Finalmente, diligencié los rubros ‘correspondientes en
SIA Observa para asegurar que toda la informacién quedara correctamente
registrada y lista para el cierre.

by

e Descargué un total de 10 documentos soporte 'y actas de pago final
correspondientes a cada contratista del afio 2023, ‘asi como 9 informes de
supervision y 9 informes de ejecucion relacionados con el mes correspondiente.
También descargué las actas de cierre y las actas finales de cumplimiento,
verificando que las fechas estuvieran correctamente : relacionadas. Para
posteriormente, diligenciar los rubros correspondientes en la plataforma SIA
Observa para los contratos respectivos, asegurando la correcta gestion de la




informacion y ei cumplimiento de los procesos establecidos de los contratos
namero 0103 ‘de JULIANA TRUJILLO ALVAREZ, 0104 de JULIO CESAR
SIERRA CASTANO 0105 de JULIO EDUARDO YUSTI GONZALEZ, 0106 de
KAREN ANDREA BANOL RICO, 0107 de KAREN DANIELA CAICEDO PARRA,
0108 de KAREN JULIANA CANO GONZALEZ, 0109 de KAREN MAYERLI
MOLINA MUNOZ, 0110 de KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, 0111 de
LAURA MILENA VALENCIA HENANDEZ, 0179 de LAURA NATALIA GIL NINO,
0178 de LAURENTINO ASTAIZA QUESADA, 0112 de LEIDY JOHANA
GRANADA RIVERA 0113 de LIBIA DEL. CARMEN VILLOTA ROSERO, 0114 de
LILIANA GARCIA BOLANOS, 0164 de LILIANA LUCUMI SOTO, 0163 de LINA
MARCELA CARABALI, 0162 de LINA PATRICIA MUNOZ, 0161 de LINEY
BENAVIDES ALVAREZ, 0160 de LUIS EDUARDO CARABALI GARCIA, 0159 de
LUIS EDUARDO LUNA QVIEDO, 0158 de LUIS MIGUEL LOPERA SANTIAGO,
0189 de LUES" OSWALDO MORENO, 0157 de LUZ ADRIANA PENARANDA
LOPEZ; 0156 ‘de.LUZ AMELIA BURBANO MARTINEZ, 0155 de LUZ ENEIDA
LOBON ASPRILLA 0153 de MAGDA ELBY GIRON MONTANEZ, 0152 de
MAGDALENA RAIGOZA VALENCIA, 0151 de MAIRA JULIETH MORALES
SEGURA, 0150 de MARIA BRICEIDA CARDENAS, 0149 de MARIA CAMILA
LEDESMA GONZALEZ, 0147 MARIA DEL SOCORRO DULCEY MARTINEZ,
0175 de MARIA FERNANDA BOLANOS, 0146 de MARIA FERNANDA
ZAMORANO *ABRIL 0145 de MARIA MIRIAN LOPEZ RAMIREZ, 0144 de
MARIANNE ANDREA HOYOS MURILLAS, 0143 de MARIO ANDRES
ECHEVERRI MAZUERA, 0142 de MARTHA LUCIA ROSERO, 0141 de MARTHA
NELLY ACOSTA RODRIGUEZ, 0187 de MARTHA OLIVA VILLAFERNANDEZ,
0140 de MARYURI! VIVAS IDARRAGA, 0139 de MIGUEL ANGEL ZAPATA
NARANJO, 0138 de MIGUEL ARMANDO CARVAJAL RAMIREZ, 0137 de
NATHALY ANDREA MOSQUERA ARROYQO, 0136 de NAYIBE ISAJAR
VELASCO, 01'35 de NOLBERTO DE JESUS RESTREPO LOPEZ, 0134 de
ORLANDO DE JESUS LONDONO SERNA, 0133 de OSCAR EDUARDO
CORRALES GRAJALES, 0132 PAOLA MARCELA CASANOVA TABARES.

Cargué en la plataforma SIA Observa los documentos correspondientes a cada
contratista, mcluyendo 9 informes ejecutivos, 9 informes de supervisién, 9
facturas y lasiactas finales de pago, cierre y cumplimiento. Algunos de estos
documentos debieron ser comprimidos antes de su carga. Este proceso se
realizo para los contratos con los nimeros: 0136 de NAYIBE ISAJAR VELASCO,
0135 de NOLBERTO DE JESUS RESTREPO LOPEZ, 0134 de ORLANDO DE
JESUS : LONDONO SERNA, 0133 de OSCAR EDUARDO CORRALES
GRAJALES, 0132 PAOLA MARCELA CASANOVA TABARES, 0131 de
RICARDO ANDRES HERNANDEZ MONSALVE, 0130 de RICAURTE BONILLA
LENIS, 0129 de RIYER ANTONIO PEREA 0176 de ROBINSON
NEQUIRUCAMA RIOVERDE, 0128 de RODRIGO ALFREDO BARRETO
GONZALEZ, 0177 de RONALD HERNANDO PATINO MACA, 0127 de
ROSALBA CASTILLO VIVEROS, 0193 de SANDRA MILENA BOLANOS
NARVAEZ, 0126 de SANDRA PAOLA MOSQUERA, 0125 de SEBASTIAN
ERAZO ALZATE 10124 de SERGIO ALEJANDRO AGREDO SALAZAR, 0123 de
SINDI  YELISA MORALES HURTADO, 0121 de STEVEN ALEJANDRO
MURILLO MURNOZ, 0120 de TATIANA MARCELA RUIZ HOYOS, 0119 de
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TOMAS EUSEBIO MENESES AMADO, 0118 de VALENTINA BEDOYA
GARCIA, 0117 de VANNESA MOSQUERA OLAYA, 0116 de VICTOR HUGO
GOMEZ BUITRAGO, 0115 de VIVIAN ANDREA MORENO:MARMOLEJO, 0095
de WILDERMAN DUARTE MARTINEZ, 0171 de WILMER ALEXANDER
SALAZAR QUINTANA, 0170 de WINNY TATIANA IBARBO MORENO, 0170 de
WINNY TATIANA IBARBO MORENO, 0169 de WILSON ROLANDO CASTRO,
0168 de YAMILETH COLLAZOS TRUJILLO, 0167 de YEINER YECID LEAL
ORDONEZ, 0166 de YEISON PEREZ LOZANO, 0165 dé YESICA SALAZAR
MINA, 0197 de JUAN SEBASTIAN JIMENEZ GIRON, 0141 de

Registrée en la etapa postcontractual, dentro del rubro "Novedades -
Terminacion, el acta final de cumplimiento, diligenciando. eI tipo de terminacion
correSpondlente En el rubro "Novedades — quwdamon"ﬁ-f registré el tipo de
liquidacion y la fecha de aprobacién segln lo establecido’ .en el acta de cierre.
Adicionalmente, realicé la seleccién de liberacion de recursos para cada
contratista y registré los pagos efectuados.
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ACTIVIDAD 3. Segulr las directrices impartidas por el supervisor con el fin de

cumplir con los objetivos fjados por el modelo integrado de planeacién y gestion —
MiPG

e Participé en la capacitacion PAUTAS DE PREVENCION SG-SST- JUNIO
DEL 2025 teniendo como objetivo principal garantizar que los contratistas
conozcan y apllquen las normas y medidas de seguridad y saiud en el trabajo
para prevenirsaccidentes y enfermedades laborales, buscando sensibilizar y
capacitar sobre el’ control de riesgos, el uso adecuado de equipos de
proteccion, procedzmzentos de emergencia y cumplimiento normativo
asegurando un ambiente laboral seguro y saludable para los contratistas
durante la ejecucion de sus actividades.
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. CAPACITACION. PAUTAS DE
~ PREVENCION SG-SST JUNIO

|  DEL2025 (01)
REGISTRO DE “Jueves, 12 junio - 10:00 -

- ASISTENCIA-PAUTAS  11:00am
- PREVENCION SG-SST Zona horaria: America/Bogota

- Informacion para unirse’a la
_ JUNIO 12 DEL 2025 . teunion de Google Meet
- Seha registrado I respussta, . Vinculo a la videollamada
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